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令和７年度（一社）佐久産業支援センター事業報告 
（自）令和 7 年 4 月 1 日～（至）令和 8 年 3 月 31 日                    

 
１ 令和７年度（2025 年度）の振り返り 
    ＊関連会議の開催 

 
       

＊事業活動 

 

月日 会 合 内 容

4月14日 臨時社員総会（書面評決） 監事の退任（辞任）に伴う後任候補者選任の承認

5月26日 期末監査 臼田監事と木内監事による期末監査実施

6月19日 第19回ストラテジーWG全体会議 2025年事業活動討議

2024年事業報告及び収支決算の承認

2025年度事業活動計画案,収支予算案の承認

2024年事業報告及び収支決算の承認

2025年度事業活動計画案,収支予算案の承認

10月20日 第20回ストラテジーWG全体会議 2025年事業中間報告

11月20日 第37回理事会(書面評決） 資金の借入実行の件

11月26日 中間監査 臼田監事と木内監事による中間監査実施

11月28日 臨時社員総会（書面評決） 理事の退任（辞任）に伴う後任候補者選任の承認

3月11日 第21回ストラテジーWG全体会議 2026 年活動計画案、予算案討議

2月27日 第38回理事会(書面評決） 理事選任資金の借入実行の承認

3月31日 第39回理事会(書面評決） 2026年 活動計画案、予算案決議

第36回決算理事会7月15日

定時社員総会7月15日
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     ＜活動評価＞ 

 
１）事業査定 
  第 21 回ストラテジーWG 全体会議にて 2025 年度の事業評価を実施する。 
   ＜事業評価＞5 段階評価 

財務的課題が喫緊の優先事項である。 
 
２）各 WG の活動評価及び成果 

:目標達成 ：ほぼ予定通り  : 目標未達 
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      ＜主な活動成果＞ 
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4）事業成果   

 各種イベントの開催（４６回、延べ 696 名参加） 
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 ５）会員アンケート結果 
     活動に参加されている会員企業 69 社のアンケート結果と 

日頃参加されていない会員企業 20 社へのヒアリング訪問の結果を 
下記に記載します。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

この結果を受けて、SOIC からの会員向け情報発信についてはオクレンジャー     
  に移行することを決定する。また、今後、会員の皆様は気軽に参加できる 
  交流会などの企画を検討する。 
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 令和８年度（一社）佐久産業支援センター事業計画 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ＜令和８年度 収益改善策＞ 

１）  事業の進め方（基本方針） 
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  ２） 事業評価 KPI 

 
        
 ３)  組織運営体制 
   

＜組織体制＞〇の数字は参加会員数 
＊WG の参加者は経営層に限定する。 

 
＜理事会体制＞ 

 
＜2026 年度ストラテジーWG メンバーリスト＞ 

任期は 20210.3.31 までとなります。 
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＜事務局体制＞ 
＊新年度より山澤氏が副センター⾧に、畑氏がコーディネータに就任します。 

2026 年３月末時点にてコーディネーター・アドバイザー22 名が在席しており、 
多くの方は大手企業のＯＢであり、豊富な経験を有しております。 

＜2025 年 会合の予定＞ 

社員総会の日程は予定です。 
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  ＜2026 年度活動方針案＞ 

     

 
３ 各プロジェクト・WG の活動方針案 
  A  DX 推進チーム 

  ＜現在の支援状況＞ 
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＜活動計画案＞ 

 
          

B オープンイノベーション事業  
    ＜2026 年度 活動方針案＞ 
    SOIC 会員企業のお互いの強みを持ち寄り、学び、高め、佐久地域にて 

“オープンイノベーション”を起こす  
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＜2026 年度 活動計画案＞ 
 

Ｃ ブランディング WG 
<2026 年度 活動方針案> 

 
＜2026 年度 活動計画案＞ 

 
D Well-being WG 
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<2025 年度振り返り> 

   

 
 

＜2026 年度 活動方針案＞   

＜2026 年度 活動計画案＞ 
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E  活力基盤強化事業( SOIC コーディネーター/アドバイザー主体)   
<2025 年度 振り返り> 

       *補助金申請支援・健康経営ゼミの活動が予定通りに実施できなかった。 

 
 
  <2026 年度活動方針案> 
   「選ばれる職場づくり」への伴走型支援を展開する 
 
  ＜2026 年度活動計画案＞ 

           

F 特別会員への登録のお勧め 
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   令和８年度より特別会員への特典を下記の如く、追加しましたのでぜひ、ご登録の 
   ご検討をお願い致します。(例を記載しますのでご参照ください。) 

G ＳＡＫＵメッセ 2026 事務局活動 
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ＳAKU メッセ 2026 は、令和８年 9 月 3 日(木)から９月５日（土）まで佐久市総合体育館にて
開催します。 

ＳＡＫＵメッセ 2026 開催前に地域ぐるみのインターンシップ事業 ARIKAMO2026（大学生対
象）が開催されますのでこの１週間はリクルーティング週間となります。 

 開催コンセプト及びスローガン・イベントについては昨年と同様です。 

 
参考資料  2026. 3 月時点のワーキンググループメンバー 
分科会も含めて参加希望は随時受け付けていますので、ご希望の方は 
事務局までご連絡ください。積極的参加をお願い致します。 

１） オープンワーキング WG 
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２）ブランディング WG 

 
３）Well-being WG 

 
 
 

以上 


